
 
 
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir per 1. September 2018 oder nach Vereinbarung eine/n 

 

Mitarbeiter/in für den Service 100% 

(mit rotierend, wöchentlichem Tageseinsatz in der Abwaschküche) 

 

Für unser zentral gelegenes, gepflegtes Alterswohnheim mit etwa 60 Bewohnern und ebenso vielen 
Mitarbeitern suchen wir ein motiviertes Teammitglied, vorrangig für den Service.  

Als Teil eines 3er Teams werden Sie auch abwechselnd für einen Tagesdienst in der Abwaschküche 
eingeteilt. 

 
Ihre Aufgaben 

• Gästebewirtschaftung und Betreuung unserer Bewohner (Bankettservice) während dem 
Frühstück, Mittag- und Abendessen 

• Aufdecken und Abräumen im Speisesaal 

• Bereitstellen von Speisetabletts für den Zimmerservice  

• Mise en Place für unsere Mitarbeitercafeteria 

• Regelmässiger, im Team rotierender Einsatz in der Abwaschküche (Officedienst) 

• Reinigungsarbeiten im Bereich Gastronomie 

• Arbeitszeit in der Regel von 8:00 bis 19:00 Uhr mit Zimmerstunde 

 
Ihr Profil 

• Sie wollen nicht jeden Tag die gleiche Arbeit machen und haben Freude an vielfältigen 
Einsatzmöglichkeiten 

• Fundierte Erfahrung im Service – wenn möglich im Gesundheitswesen - bringen Sie mit 

• Sie arbeiten sauber und gründlich 

• Flexibilität und Zuverlässigkeit zeichnen Sie aus 

• Sie arbeiten gerne in einem kleinen Team und sind an einer langfristigen Anstellung 
interessiert  

• Gutes Verstehen und Sprechen der schweizerdeutschen und/oder hochdeutschen Sprache   

 
Wir bieten Ihnen 

• Einen ausgewogenen Einsatzplan mit durchschnittlich 2 Wochenendeinsätzen/Monat 
auf der Basis von 5 Arbeitstagen / Woche (100% Pensum) 

• Gratis Verpflegung für die Küchenmitarbeiter 

• 5 Wochen Ferien und sehr gute Sozialleistungen  

• zentrale Lage, gute Erreichbarkeit mit dem öV und Möglichkeit einen Parkplatz zu mieten 
 

Die Tätigkeit ist abwechslungsreich und eignet sich auch für den Wiedereinstieg. Kompetente und 
freundliche Mitarbeiter/innen in einer wertschätzenden Arbeitsatmosphäre unterstützen Sie gerne bei 
der Einarbeitung  

Neugierig? Wir freuen uns auf Sie!  

Bitte senden Sie Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen nur per Email an bewerbung@awhenge.ch. 
Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr David Hutter, Leiter Gastronomie über Telefon 043 344 34 82  

Bewerbungen in Papierform werden angenommen aber nicht retourniert. Besten Dank für Ihr Verständnis. 


